Boletim de Servigo Eletronico em 30/09/2026

Ministério da Educacao
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 313, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

Altera o art. 16 da Portaria n® 165, de 25 de
maio de 2026, que dispde sobre normas,
critérios e procedimentos para participacao
dos servidores da UFC em acgdes internas e
externas de desenvolvimento.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, visando atender o disposto na Lei n® 8.112, de 11 de novembro de 1990, no Decreto
n°® 5.825, de 29 de junho de 2006, no Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019, no art. 41 da Instrug¢do
Normativa SGP/SEDGG/ME n° 66/2022, de 16 de setembro de 2022, e na Nota Técnica n°
49.242/2021/ME,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o art. 16 da Portaria n° 165, de 25 de maio de 2026, que passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Art. 16. E vedada a participagdo do servidor, na condig¢do de cursista, em agoes de
desenvolvimento durante o periodo em que estiver:

1—em gozo de férias;
1l — em licenga a gestante; ou

11l — afastado para participagdo em ac¢do de desenvolvimento, nas hipoteses previstas no
art. 18 do Decreto n°9.991, de 28 de agosto de 2019.

Pardgrafo unico. Nas demais hipoteses de licenca ou afastamento, observar-se-a a
legislagdo especifica aplicavel.”

Art. 2° Manter inalterados os demais dispositivos da Portaria n° 165, de 25 de maio de
2026.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia.

Publique-se.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA



Reitor da Universidade Federal do Ceara
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Texto compilado a partir da redagao dada
pela Portaria n°® 313, de 30 de setembro de
2026.

Portaria n°® 165, de 25 de maio de 2026.

Dispde sobre normas, critérios e
procedimentos para participacdo dos
servidores da UFC em agdes internas e
externas de desenvolvimento.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, visando atender o disposto na Lei n°® 8.112, de 11 de novembro de 1990, no
Decreto n° 5.825, de 29 de junho de 2006, no Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019, e
no art 41 da Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 66/2022, de 16 de setembro de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as normas, critérios e procedimentos para participagdo dos servidores
da Universidade Federal do Ceara (UFC) em acgbes internas e externas de
desenvolvimento.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 2° Acgbes de desenvolvimento sdo processos de aprendizagem, baseados em
estratégias de ensino-aprendizagem, que atualizam e aprofundam conhecimentos,
complementando a formacgao profissional do servidor, com o objetivo de torna-lo apto a
desenvolver suas atividades, considerando as inovag¢des conceituais, metodoldgicas e
tecnoldgicas.

Art. 3° A gestado das agbes de desenvolvimento previstas nesta Portaria sdo de competéncia
da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP).

Art. 4° A oferta de agdes de desenvolvimento fica condicionada a existéncia de recursos, a
oportunidade, a conveniéncia e aos interesses institucionais.

Art. 5° Todas as agdes, objeto desta Portaria, devem constar no Plano de Desenvolvimento
de Pessoas (PDP) da UFC.



CAPIiTULO Il
DAS AGOES DE DESENVOLVIMENTO

Art. 6° As agdes de desenvolvimento poderao ser realizadas em territério nacional, por meio
da participacdo em congressos, cursos, encontros, visitas técnicas e eventos similares, nas
modalidades presencial, semipresencial e a distancia.

Paragrafo unico. As acbes de que trata o caput poderédo ser ofertadas tanto no ambito
interno quanto externo da UFC.

Art. 7° As demandas por agdes de desenvolvimento deverao constar no PDP do ano
vigente, por meio do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento de Pessoas
(LNDP), e deverao ser encaminhadas a PROGEP.

Secao |
Das agodes internas de desenvolvimento

Art. 8° Acao interna de desenvolvimento é a atividade aprovada, gerida e certificada pela
PROGEP, para desenvolver os servidores, em parceria ou ndo com outras unidades ou
instituicdes.

Art. 9° A oferta da acédo interna de desenvolvimento promovida pela PROGEP dar-se-a apés
a realizacdo de chamada publica interna para sele¢cdo de instrutores e de propostas de
agdes de desenvolvimento.

Art. 10 Esta impedido de participar como instrutor das agdes de desenvolvimento o servidor
que estiver em usufruto de férias, afastamentos ou licencas legais, remuneradas ou néo.

Art. 11 Cabera ao instrutor da acdo adotar o modelo de avaliagdo da aprendizagem mais
adequado a atividade realizada, com a finalidade de aferir a aprovagao, ou nao, do servidor
participante.

Art. 12 A aprovagao do servidor nas agdes internas de desenvolvimento esta condicionada
a frequéncia minima de 75% da carga horaria em cada mdédulo ou modalidade da agéo e,
quando houver, ao resultado satisfatério em atividade avaliativa, mediante a obtencéo da
nota minima de 7,0.

Art. 13 O servidor lotado nos campi da UFC no interior podera solicitar diarias a PROGEP
para participar de acbes de desenvolvimento ofertadas em local distinto ao de sua lotacéo,
desde que sua inscricdo tenha sido homologada pela chefia imediata.

Paragrafo unico. A concessdo das diarias ficara condicionada a disponibilidade
orgamentaria, as atividades de curta duracdo ofertadas em dias consecutivos e a relagdo
entre o conteudo da acdo de desenvolvimento pleiteada e as atividades desenvolvidas pelo
servidor.



Art 14 O participante devera realizar as avaliacbes das ag¢des de desenvolvimento
propostas pela PROGEP, com a finalidade de contribuir para a melhoria da qualidade das
acgdes ofertadas.

Art. 15 O tempo destinado a participacdo do servidor nas acdes de desenvolvimento nio
incidira na compensacdao de jornada de trabalho, sendo considerado como acdo de
desenvolvimento em servigo (ADS).

Art. 16. E vedada a participacdo do servidor, na condicdo de cursista, em acdes de
desenvolvimento durante o periodo em que estiver:

| — em gozo de férias;
Il — em licenca a gestante; ou

Il — afastado para participagdo em acao de desenvolvimento, nas hipéteses previstas no
art. 18 do Decreto n°® 9.991, de 28 de agosto de 2019.

Paragrafo unico. Nas demais hipoteses de licenga ou afastamento, observar-se-a a
legislagao especifica aplicavel. (redagdo dada pela Portaria 313, de 30 de setembro de
2026.)

Secgaol ll
Das Acoes Externas de Desenvolvimento
Art. 17 Acao externa de desenvolvimento é a acao ofertada por instituicoes diversas a UFC.

Art. 18 A participacdo do servidor em acdo externa de desenvolvimento podera ser
custeada com pagamentos de inscrigdo, didrias, bem como passagens, mediante a
formalizagdo em processo proprio.



§1° Nao serdo concedidas diarias, passagens ou pagamento de inscricdo ao servidor
guando enquadrado nas situagdes previstas nos incisos | a IV, do Art. 16 desta Portaria.

Art. 19 A utilizagdo do recurso orgamentario para o pagamento de inscrigédo, de diarias e de
passagens em acao externa de desenvolvimento estara condicionada a autorizacéo prévia
da PROGEP, que observara os seguintes critérios:

| — disponibilidade orcamentaria;

Il — registro da demanda no PDP;

Il — priorizacéo dos cursos ofertados pelas Escolas de Governo;
IV — solicitagao prévia do gestor maximo da unidade a PROGEP;

V — demonstragdo clara da relagdo entre os conteudos da agdo de desenvolvimento
pleiteada com as atividades desenvolvidas pelo servidor; e

VI - participagao de, no maximo, dois servidores por unidade em cada evento.

Paragrafo uUnico. Quando o evento tratar concomitantemente de diversas tematicas
relacionadas as diferentes atividades desenvolvidas pelas subunidades de lotacdo dos
servidores interessados, o gestor maximo da unidade podera justificar o pedido de um
numero maior de participantes.

Art. 20 O servidor devera inserir:

| — no processo de solicitagdo diarias e passagens, a portaria de afastamento para estudo
ou missdo no Pais por até 15 (quinze) dias; ou

Il — no processo de solicitacdo de inscricdo em acéo externa de desenvolvimento, a portaria
de afastamento, caso a solicitagdo ndo enseje concessao de diarias ou passagens.

Art. 21 Apds a participacdo em acgao externa de desenvolvimento, o servidor devera inserir
no processo o certificado de participagao, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados
da data de término da capacitacdo, sob pena de ressarcimento ao erario do valor integral
investido.

Paragrafo unico. Nos casos em que a instituicho promotora da acdo externa de
desenvolvimento ndo emitir certificagdo, as atividades desenvolvidas poderdo ser
comprovadas por meio de relatério assinado pelo servidor interessado e por sua chefia
imediata.

Art. 22 E obrigatdria a disseminacéo, pelo servidor, dos conhecimentos adquiridos em acéo
externa de desenvolvimento com os demais servidores de sua unidade de lotagao, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de término da capacitacao.

Paragrafo unico. A comprovagao da disseminacao dos conhecimentos devera ser realizada
por meio de formulario registrado no SEI e assinado pelo servidor interessado e por sua
chefia imediata.



Art. 23 Em caso de desisténcia da participacdo, competira ao servidor dar ciéncia por
escrito a chefia imediata, a PROGEP e a instituicdo promotora com antecedéncia, com
reposi¢ao ao erario quando comprovado prejuizo para a administragcao publica.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 24 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGEP.

Art. 25 Cabe a PROGEP, como unidade gerenciadora das agbes de desenvolvimento,
realizar os procedimentos necessarios para o cumprimento do exposto nesta Portaria.

Art. 26 Fica revogada a Portaria n° 76, de 16 de maio de 2019.

Art. 27 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dé-se ciéncia.

Publique-se.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA

Reitor
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