Boletim de Servico Eletronico em 14/08/2026

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

RESOLUCAO 4D REFERENDUM N° 38/CONSUNI, DE 13 DE AGOSTO DE 2026

Aprova, ad referendum do Conselho Universitario, o Regimento Interno
da Comissao para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo da
Universidade Federal do Cear3.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA, no uso das atribuicdes
legais e estatutarias, ad referendum do Conselho Universitario, na forma do o inciso V, do art. 53, da Lei

n_n

n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como das competéncias previstas nos art. 11, alinea "c", e art.

n..n

25, alineas "q" e "s", do Estatuto da Universidade Federal do Cearda em vigor, ¢ nos termos da
documentacao apresentada por meio do processo administrativo SEI n° 23067.036647/2026-48,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o regimento interno da Comissdo para Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educa¢do da Universidade
Federal do Ceard, na forma do Anexo I, parte integrante desta Resolucao.

Art. 2° A presente resolugdo entra em vigor na data da sua assinatura.
Reitoria da Universidade Federal do Ceard, Fortaleza, em 13 de agosto de 2026.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA
Reitor

ANEXO I A RESOLUCAO AD REFERENDUM N° 38/CONSUNI, DE 13 DE AGOSTO DE 2026

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E
COMPETENCIAS DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

CAPITULO I
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° Este Regimento Interno disciplina a organizagdo, as competéncias € o
funcionamento da Comissdo para Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias do Plano de Carreira dos



Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo — CRSC-PCCTAE no ambito da Universidade Federal do
Ceara — UFC.

Art. 2° A CRSC-PCCTAE ¢ a instancia colegiada responsavel pela apreciagdo dos
memoriais e pela avaliagdo dos requerimentos de concessao do reconhecimento de saberes e competéncias
dos servidores ocupantes de cargos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacao da UFC.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO E DA COMPOSICAO

Art. 3° A atuagdo da CRSC-PCCTAE serd organizada de forma centralizada e
descentralizada, por meio da instituicdo de uma comissdo central e subcomissdes vinculadas a
agrupamentos de campi, cujos critérios de distribui¢do e composi¢do serao definidos em portaria de
designacdo da autoridade maxima da UFC, observadas as diretrizes da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
— PROGEP.

Paragrafo tnico. Excepcionalmente, visando o equilibrio na distribui¢do dos processos € a
mitigagdo da sobrecarga de demanda, sera permitida a andlise de processos de servidores técnico-
administrativos em educagdo de um determinado agrupamento de campi por subcomissdo diversa.

Art. 4° Cada uma das comissdes serd composta por, no minimo, trés e, no maximo, nove
membros titulares, com seus respectivos suplentes.

§ 1° A composicao de cada comissdo observara a indicagdo paritaria das seguintes
instancias, garantindo-se igual nimero de membros titulares e suplentes para cada uma delas:

I - do Conselho Universitario — CONSUNI;
IT - da Comissdo Interna de Supervisao — CIS; e
III - da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP.

§ 2° Os membros titulares e suplentes deverdo ser servidores estaveis e integrantes do
PCCTAE.

§ 3° Os membros terdo mandato de dois anos, permitida uma tnica recondugdo por igual
periodo.

§ 4° A participagcdo na CRSC-PCCTAE ¢ considerada prestacdo de servico publico
relevante, ndo remunerada.

§ 5° Cada comissdao serda presidida por um de seus membros titulares, conforme
determinagdo prevista na portaria de designacdo mencionada no caput do art. 3°.

§ 6° Para garantir a celeridade processual, os membros suplentes poderdao atuar em
atividades de suporte e serdo convocados a atuar em caso de surgimento de evento superveniente que
impega qualquer membro titular de exercer sua fungdo, em carater transitorio, mediante convoca¢do do
presidente e a devida justificativa.

§ 7° O membro titular ou suplente deverd comunicar ao respectivo presidente, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a ocorréncia de férias, licengas, afastamentos, vacancia ou
exoneragao.

§ 8° A auséncia nao justificada do membro titular durante 03 (trés) reunides consecutivas ou
06 (seis) reunides interpoladas, sem indicacdo de suplente, ensejarad pedido de substituigdo do membro a
autoridade competente.

§ 9° A frequéncia sera registrada em ata a cada reunido, apods o registro da frequéncia.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS

Art. 5° Compete a cada comissdo da CRSC-PCCTAE, no ambito de seu agrupamento de



campi:
I - executar os fluxos e os procedimentos internos para a concessao do RSC-PCCTAE;
IT - analisar o mérito dos memoriais apresentados pelos servidores;

III - verificar a documentagdo comprobatoria relativa aos requisitos previstos no art. 12-D,
caput, incisos [ a VI, da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005 para a concessao do RSC-PCCTAE;

IV - solicitar documentagdo complementar ou realizar diligéncias necessarias para subsidiar
a decisdo;

V - deferir ou indeferir o RSC-PCCTAE mediante decisdao fundamentada em critérios
objetivos;

VI - zelar pelo cumprimento dos prazos, dos critérios e dos procedimentos normativos;

VII - registrar e consolidar as informagdes necessarias ao acompanhamento € ao controle
dos processos, encaminhando-as a PROGEP; e

VIII - garantir a publicacdo, no sitio eletronico da UFC, dos memoriais apresentados pelos
servidores antes da decisdo final, respeitada a legislacdo de prote¢ao de dados.

Art. 6° Compete a Comissao Central da CRSC-PCCTAE:
I - acompanhar os requerimentos de concessao do RSC-PCCTAE;

IT - garantir a uniformizacdo dos procedimentos executados pelas subcomissdes e dos
documentos validos para fins de comprovagao dos critérios estabelecidos nos Anexos I a VI do Decreto
13.048, de 3 de julho de 2026;

IIT - criar manuais, listas de verificacdo (checklists) e procedimentos operacionais
padronizados;

IV - promover agdes de orientacdo, de esclarecimento e de divulgagdo acerca dos
procedimentos para a concessdo do RSC-PCCTAE.

Art. 7° Compete aos presidentes de cada comissdo e da Comissdo Central da CRSC-
PCCTAE, no ambito de sua atuacao:

I - convocar reunides extraordinarias, quando entender necessario;

II - conduzir as reunides de deliberagao da comissao;

III - convocar os membros suplentes para atuacgao;

IV - comparecer a reunides especificas representando a respectiva comissao;

V - designar, entre os membros, um secretario ad hoc para secretariar os trabalhos da
comissao.

CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° As deliberagdes das comissdes ocorrerdo obrigatoriamente em reunides, realizadas
preferencialmente por videoconferéncia.

Paragrafo tnico. As comissdes reunir-se-ao ordinariamente conforme calendario proprio
aprovado por seus membros, devendo-se estabelecer uma periodicidade frequente para garantir o
saneamento célere da demanda, e extraordinariamente sempre que convocadas por seu Presidente.

Art. 9° As reunides serdo instaladas com a presenca da maioria simples de seus membros.

Art. 10. As decisdes das comissdes, incluidas aquelas referentes ao deferimento ou ao
indeferimento dos requerimentos de RSC-PCCTAE, serao sempre colegiadas e tomadas pelo quérum
minimo de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, com registro em ata especifica.

§ 1° A atuacdo dos membros observara as situagdes de impedimento e de suspeicao



previstas na Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, sendo considerada falta grave a ndo comunicagdo da
situacao de impedimento ou suspei¢do a autoridade competente.

§ 2° Sera garantida a frequéncia integral a todos os membros quando em atividade pela
comissdo, seja em reunides ordindrias, extraordinarias ou em atividades delegadas por seu Presidente,
assegurada a liberagcdo de, no minimo, um turno semanal aos membros para cumprimento das atividades
que lhes forem atribuidas.

CAPITULO V
DO PROCEDIMENTO DE AVALIACAO E DOS PRAZOS

Art. 11. O processo de avaliagdo sera iniciado mediante requerimento formal do servidor
ativo, em efetivo exercicio, instruido obrigatoriamente com o formulario padrao, o memorial descritivo e a
respectiva documentagdo comprobatdria.

§ 1° O requerimento de concessao do RSC-PCCTAE sera protocolado pelo servidor no
sistema proprio desenvolvido pela STI-UFC.

§ 2° Na hipdtese de juntada de documentos fisicos digitalizados pelo requerente, sera
necessaria a autenticacdo por outro servidor, a qual serd realizada eletronicamente no proprio sistema, de
forma a garantir a integridade da instrug¢ao processual.

Art. 12. A comissdo responsavel analisard o mérito do memorial no prazo de até cento e
vinte dias, contado da data do respectivo protocolo.

§ 1° A comissdo podera solicitar documentagdo complementar ou realizar as diligéncias que
julgar necessarias para subsidiar sua decisao, com o objetivo de adequar a instrugao processual e evitar o
indeferimento sumadrio, hipotese em que o prazo de que trata o caput serd reiniciado, contando-se o0 novo
prazo a partir da data da instru¢do completa do processo.

§ 2° Terdo prioridade na tramitacdo e na andlise dos processos os requerimentos de
servidores amparados pelas prioridades legais estabelecidas na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
notadamente aqueles com idade igual ou superior a sessenta anos, pessoas com deficiéncia ou portadores
de doenga grave.

§ 3° Observado o disposto no § 2° sera concedida prioridade de andlise aos processos dos
servidores que se encontrem em exercicio na propria UFC, especialmente os membros das CRSC-
PCCTAE de que trata o Art. 3°, em relagdo a eventuais servidores em lotacdo provisoria, cedidos ou
requisitados de outras institui¢des, caso aplicavel.

Art. 13. Concluida a andlise, a comissdao emitird parecer fundamentado atestando se o
requerente possui os saberes e as competéncias exigidos para o nivel de RSC-PCCTAE pleiteado.

§ 1° A apreciacao de cada processo resultara em uma das seguintes deliberacdes:

I - deferido: quando o requerimento atende aos requisitos para concessao do RSC-PCCTAE
no nivel pleiteado, motivo pelo qual o pedido ¢ aprovado;

II - indeferido: quando o requerimento ndo atender a algum dos critérios objetivos listados
no art. 14 do Decreto 13.048, de 3 de julho de 2026.

§ 2° A decisdo que deferir o pedido serd encaminhada para a edicdo de portaria de
concessao, a ser subscrita pela autoridade méaxima da UFC ou por autoridade a quem for delegada a
competéncia, com o subsequente registro nos sistemas de pagamento.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 14. Da decisao da CRSC-PCCTAE que indeferir o requerimento de RSC-PCCTAE, o
servidor podera interpor, contados a partir da ciéncia ou da divulgacao oficial da decisdo recorrida:



I - pedido de reconsideragdo a propria CRSC-PCCTAE, no prazo de 10 (dez) dias; ou

IT - recurso ao CONSUNI, no prazo de 30 (trinta) dias, nos termos do Decreto 13.048, de 3
de julho de 2026.

§ 1° O pedido de reconsideracao previsto no inciso I serd avaliado pela CRSC-PCCTAE no
prazo de 5 (cinco) dias, conforme § 1° do art. 56 da Lei n® 9.784/1999.

§ 2° Caso a comissdao nao reconsidere a decisdo no prazo do § 1°, o recurso serad
imediatamente encaminhado ao Conselho Universitario, nos termos de regulamentacdo especifica.

§ 3° O prazo maximo para o CONSUNI proferir a decisdo final sobre o recurso serd de 30
(trinta) dias, contado da data de recebimento dos autos pelo 6érgao competente.

§ 4° Tanto o pedido de reconsideragdo como o recurso serdo protocolados e analisados
dentro do sistema proprio desenvolvido pela STI-UFC.

CAPITULO VII
DO APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 15. Fica delegada ao Pro-Reitor de Gestao de Pessoas da UFC a competéncia para
expedir as portarias de concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE e
praticar os demais atos administrativos decorrentes das decisdes da CRSC-PCCTAE, observado o disposto
no art. 17 do Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026.

Art. 16. Compete a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP prestar apoio
administrativo e operacional 8 CRSC-PCCTAE, assegurando os meios necessarios ao seu funcionamento
regular.

Art. 17. A PROGEP disponibilizara suporte técnico e administrativo para:
I - o gerenciamento dos processos administrativos de concessao do RSC-PCCTAE;

IT - a operacionalizagdo e a integracdo dos sistemas institucionais necessarios a instrugao
dos processos;

III - a publicacdo dos atos administrativos;

IV - a implementa¢do administrativa das decisdes da CRSC-PCCTAE, mediante a adogdo
das providéncias relativas ao registro funcional, a implantacao financeira e as comunicagdes institucionais
cabiveis; e

V - a disponibilizagdo de espago fisico para atuagao dos membros da CRSC-PCCTAE.

Art. 18. Com o objetivo de assegurar a observancia dos prazos legais e a celeridade na
analise dos requerimentos, a PROGEP poderd adotar medidas de gestao destinadas ao apoio dos trabalhos
da CRSC-PCCTAE, observado o interesse da Administracgao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo dirimidos pela Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas, ouvida a Comissdao Central da CRSC-PCCTAE e, quando necessario, a Procuradoria
Federal junto a UFC.

Art. 20. Este Regimento Interno entra em vigor na data de assinatura da Resolucido que o
aprovar.

Reitoria da Universidade Federal do Ceara, Fortaleza, em 13 de agosto de 2026.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA



Reitor
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Documento assinado eletronicamente por CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA, Reitor, em
13/08/2026, as 17:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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