MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
REITORIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

OFICIO CIRCULAR 2/2026/PROGEP/REITORIA
Fortaleza, 30 de janeiro de 2026.

A(os) Senhores(as) Gestores(as) e demais Servidores(as)

Assunto: Procedimentos para Solicitagdo e Concessao de Agdes de Desenvolvimento em
Servigo (ADS)

Senhores(as) Gestores(as) e demais Servidores(as),

1. Considerando a publicacao da Portaria n°
396/2026/PROGEP/UFC, que regulamenta a participacdo de servidores técnico-
administrativos em Ag¢des de Desenvolvimento em Servigo (ADS), a Pro-Reitoria
de Gestao de Pessoas (Progep) divulga, no site progep.ufc.br (https://progep.
ufc.br/pt/manual-do-servidor-2/acoes-de-desenvolvimento-em-servico-ads/), os
fluxos e orientacdes para solicitagdo, analise, acompanhamento e encerramento
dessas acoes.

2. As Agoes de Desenvolvimento em Servigo (ADS) consistem em
atividades formativas realizadas pelo servidor durante a jornada de trabalho,
diretamente relacionadas as atribui¢des do cargo, da fun¢do comissionada ou as
competéncias institucionais da unidade, sem caracterizar afastamento integral e
sem prejuizo das atividades do setor de exercicio.

3. Podera ser autorizada a utilizagdo de até 40% (quarenta por cento)
da jornada semanal de trabalho do servidor técnico-administrativo, sem
necessidade de compensacao, para participacdo nas modalidades de ADS
previstas na norma, desde que atendidos os requisitos estabelecidos.

4, Em caso de duvidas, orientamos o contato com a Central de
Relacionamento da Progep pelos seguintes canais:

5. atendimento@progep.ufc.br
6. (85) 3366-7877 (telefone e WhatsApp)
7. Solicitamos, por fim, que este Oficio Circular seja amplamente

divulgado no ambito de sua unidade.

Atenciosamente,

Marilene Feitosa Soares
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