
FICHA DE AVALIAÇÃO/2023

1- Identificação do Instrutor (Preenchida pelo Candidato)

Nome: ____________________________________________________________________

Unidade de Lotação: _________________________________________________________

Cargo: ____________________________________________________________________

Graduação/Área de Formação:_________________________________________________

Especialização/Área de Formação:______________________________________________

Mestrado/Área de Formação:__________________________________________________

Doutorado/Área de Formação:_________________________________________________

Código da Proposta:__________________________________________________________

Título da Proposta:__________________________________________________________

2- Análise Curricular (Preenchida pelo Candidato)

Bloco Item

Pontuação por item
Pontuação
máxima

Documentos
comprobatórios

Pontuação
obtida no
bloco

Relação
Indireta*

Relação
Direta*

Formação
Acadêmica
(40 pontos)

Graduação 05 pontos 10 pontos 10 pontos** Diploma

Especialização 05 pontos 10 pontos 10 pontos** Certificado

Mestrado 05 pontos 10 pontos 10 pontos** Diploma

Doutorado 05 pontos 10 pontos 10 pontos** Diploma

Experiência como
instrutor em
atividades de

Capacitação ou de
Educação
Profissional
(15 pontos)

Atividades de
instrutoria
diretamente
relacionadas ao
tema proposto

5 pontos
(máximo 3
atividades)

15
pontos**

Declaração/certidão/
certificado da
instituição ou
órgão.

Atividades de
instrutoria
indiretamente
relacionadas ao
tema proposto

5 pontos
(máximo 2
atividades)

Declaração/certidão/
certificado da
instituição ou
órgão.

*Participação em
cursos de

capacitação, nos
últimos 5 (cinco)
anos, com

carga horária mínima
de 20h (25 pontos)

Curso relacionado
diretamente ao
tema da atividade

de
desenvolvimento
cadastrada.

5 pontos
(máximo 5
cursos)

25 pontos**

Certificado da
instituição
ou órgão.

Curso relacionado
indiretamente ao
tema da atividade

de
desenvolvimento
cadastrada.

5 pontos
(máximo 3
cursos)

Certificado da
instituição
ou órgão.

Pontuação máxima: 80 pontos
Pontuação total
obtida:



*Relação direta/indireta com a Ação de Desenvolvimento proposta.
**Ao atingir a pontuação máxima por bloco, não será incluída mais nenhuma pontuação adicional nos itens que
formam cada bloco, mesmo que o candidato atenda aos critérios descritos e tenha comprovação.

3- Análise da Proposta de Ação de Desenvolvimento (Preenchida pela DIFOP)

Bloco: Proposta Apresentada Observação Técnica
Pontuação
Máxima

Pontuação
Obtida

1.Temática/Título da proposta
de curso

Apresenta relação direta com os conteúdos
propostos. 15

2. Carga horária
Apresenta consonância com os conteúdos e a
metodologia proposta.

15

3. Objetivos
Apresentam clareza e coerência com os
conteúdos propostos.

20

4. Conteúdos
Apresentam estrutura e organização clara e
progressiva, de modo a permitir a construção
gradual do conhecimento.

40

5. Metodologia

Apresenta metodologia de ensino detalhada,
bem como os recursos a serem utilizados.

20

Há previsão de avaliação de aprendizagem. 10

Pontuação máxima 120


