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Assédio moral no ambiente de trabalho: prevenção e enfrentamento na UFC

Atendimento ao paciente adulto crítico: suporte ventilatório*

Auditoria interna e controle de não conformidades como ferramentas para melhoria de processos
de gestão*

Criação de sites institucionais com design personalizado*

Curso de conversação em Libras*

Curso de introdução à gestão universitária*

Desenvolvendo consultas para recuperação de dados usando a linguagem SQL

Edição de imagens (módulos básico e intermediário)*

Elaboração de projeto de pesquisa*

Gerenciamento de site institucional com wordpress*

Noções de propriedade intelectual pautada na Política de propriedade intelectual da UFC

Oficina de elaboração de projetos de pesquisa*

Redação e correspondências oficiais em universidades*

Técnicas de análise e otimização de dados usando aprendizado de máquina

* Propostas de capacitação aprovadas com ressalvas.
Em caso de dúvidas, os(as) interessados(as) devem entrar em contato com a Divisão de Formação Profissional
através do e-mail: difop@ufc.br


