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PROGRAMA PARA SELECAO PUBLICA
SETOR DE ESTUDOS: PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS
ORGANIZACOES.

1. CARACTEBIZA(;AO DA CATEGORIA TRABALHO, SUAS IMPLICACOES NA
CONSTRUCAO SOCIAL E SUBJETIVA.

2. TRANSFORMACOES DO MUNDO LABORAL E PRECARIZAQAO,PESAFIOS
PARA A PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES.

3. ANALISNE DO IMPACTO DAS ABORDAGENS ORGANIZACIONAIS NA
EFETIVACAO DE DIFERENTES FORMAS DE ORGANIZACAO DO TRABALHO
E PRODUCAO DE DISCURSOS SOBRE O SUJEITO.

4. A PSICOLOGIA COMO CIENCIA E PRATICA NAS ORGANIZACOES.

5. PRINCIPAIS SUBSISTEMAS ORGANIZACIONAIS E PERSPECTIVAS DE
ATUAGAO NO AMBITO DA PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS
ORGANIZACOES.

6. OS SENTIDOS DO TRABALHO NA CONTEMPORANEIDADE.

7. A RELACAO ENTRE TRABALHO E SAUDE/SAUDE MENTAL,
COMPREENDENDO AS FORMAS DE EXPRESSAO DO SOFRIMENTO PSiQUICO
E AS ABORDAGENS TEORICAS QUE ESTUDAM ESSA RELACAO.

8. INTERFACES ENTRE PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS
ORGANIZACOES, SAUDE E POLITICAS PUBLICAS NO AMBITO DO SUS.

9. PRATICAS DE INTERVENCAO PSICOSSOCIAL NO CAMPO DA PSICOLOGIA
SOCIAL DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES.

10. METODOS~ DE PESQUISA EM PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS
ORGANIZACOES.
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