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PROGRAMA PARA SELEÇÃO PÚBLICA  

SETOR DE ESTUDOS: PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS 

ORGANIZAÇÕES.  

 

1. CARACTERIZAÇÃO DA CATEGORIA TRABALHO, SUAS IMPLICAÇÕES NA 

CONSTRUÇÃO SOCIAL E SUBJETIVA.  

 

2. TRANSFORMAÇÕES DO MUNDO LABORAL E PRECARIZAÇÃO, DESAFIOS 

PARA A PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS ORGANIZAÇÕES. 

 

3. ANÁLISE DO IMPACTO DAS ABORDAGENS ORGANIZACIONAIS NA 

EFETIVAÇÃO DE DIFERENTES FORMAS DE ORGANIZAÇÃO DO TRABALHO 

E PRODUÇÃO DE DISCURSOS SOBRE O SUJEITO. 

 

4. A PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PRÁTICA NAS ORGANIZAÇÕES. 

 

5. PRINCIPAIS SUBSISTEMAS ORGANIZACIONAIS E PERSPECTIVAS DE 

ATUAÇÃO NO ÂMBITO DA PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS 

ORGANIZAÇÕES.  

 

6. OS SENTIDOS DO TRABALHO NA CONTEMPORANEIDADE. 

 

7. A RELAÇÃO ENTRE TRABALHO E SAÚDE/SAÚDE MENTAL, 

COMPREENDENDO AS FORMAS DE EXPRESSÃO DO SOFRIMENTO PSÍQUICO 

E AS ABORDAGENS TEÓRICAS QUE ESTUDAM ESSA RELAÇÃO. 

 

8. INTERFACES ENTRE PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS 

ORGANIZAÇÕES, SAÚDE E POLÍTICAS PÚBLICAS NO ÂMBITO DO SUS.  

 

9. PRÁTICAS DE INTERVENÇÃO PSICOSSOCIAL NO CAMPO DA PSICOLOGIA 

SOCIAL DO TRABALHO E DAS ORGANIZAÇÕES. 

  

10. MÉTODOS DE PESQUISA EM PSICOLOGIA SOCIAL DO TRABALHO E DAS 

ORGANIZAÇÕES. 

  


