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NOTA TECNICA N° 251/2014/PG/UFC
PROCESSO N°23067- P1071/13-67, com apenso de n° 23067- P8081/13-79

ASSUNTO: Promogio/progressdo funcionais de docente
efetuadas em imediata sequéncia temporal, sem
observincia do intersticio de vinte e quatro
meses da Lei 12.772/12. Pendéncias de

regularizagao.

INTERESSADO: Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

1. Trata-se de remessa dos autos dos dois processcs de referéncia apos
despacho da sra Coordenadora de Administragdo de Pessoal da Pré-Reitoria de Gestéo
de Pessoas ds- fls. 31-V dos autos principais, despacho esse emitido apds manifestagio
do sr. Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas aprovando Nota Técnica s/ref., datada de
05/(2/20614 (f1s:28-29 dos autos ‘principais), aportando toda a documentagdo a esta

Procuradoria em 06/11/2014.

2. Segundo os termos dos despachos proferidos, trata-se de verificar a
legalidade do pleito, que envolve pagamentos retroativos referentes a vantagens
funcionais de servidor docente (SIAPE 6422157) por conta de progressdo/promo¢ao
obtidas sucessivamente em trechos de tempo proximos, a saber: de Professor Adjunto
nivel IV para Associado nivel 1 e deste para Associado Nivel 2, por efeito das Portarias
do sr. Pré-Reitor de Gestio de Pessoas de n° 833 de 08/03/2013 e de n° 1835 de

28/05/2013.

3 Constando a data do pedxdo inicial de promogdo de Adjunto IV para
Associado como de 12/12/2012 (fls.01), é importante observar que logo em seguida
(28/12/2012) entrou em vigor a nova lei 12.772/12, que exige de forma explicita como
pré-condi¢do para solicitar promogdo ou progressdo, livre de qualquer duvida (em
relagdo ao texto do anterior Decreto 94.664/87), a permanéncia do docente em situagéo
de efetivo exercicio por vinte e quatro meses no ultimo nivel de classe obtido, conforme
disposto no Artigo 12 inciso I §2° da citada lei. Tendo em vista ainda que o pedido foi
aprovado regularmente em 28/01/2013 pelo Conselho Departamental da Faculdade de
Educagdo (fls.11), nada haveria a objetar contra tal promoggo, em principio, tendo em
vista a autonomia para a apreciagdo do mérito segundo os critérios académicos
aplicados. Dé-se no entanto, em face do espectro temporal adotado pela progressdo
anterior (fls.03, para professor adjunto nivel 3, com efeitos retroativos 22/05/2008) a
necessidade de ressalvar a caréncia de comprovagdo, por parte da comissdo avaliadora,
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de que os elementos de producdo académica dos anos de 2008 e 2009 nio teriam sido ‘ao
. oq. - ~ ~ . . —
menos parcialmente (re)utilizados na avaliacdo da promocio ara associado, poderia ter

4. Por outro lado, com relagdo a segunda pretensdo de progressdo objeto
do processo apenso de n° 23067- P8081/13-79, em beneficio do mesmo servidor
docente, nio consta_qualquer pedido assinado pelo_interessado nas vinte pdginas
numeradas e rubricadas dos autos, com abertura iniciada pelo oficio 022/2013/PC00, de

professor associado I para II”,  encaminhamento esse que obteve aprovagio do
Conselho Departamental em reunifo de 29/04/2013 (fls.13). Também neste caso houve
prévia publica¢do de Portaria do sr. Pré-Reitor (fls. 15) e posterior Nota Técnica (fls.18-
19), com termo de reconhecimento de divida de exercicios anteriores (fls.20). -

4. Deu-se portanto que - além das deficiéncias de instrug&o processual
mencionadas nos itens 03 e (4 anteriores — nfo foi observado, em plena vigéncia da lei
12.772/12, a exigéncia do prazo minimo de permanéncia no iltima nivel obtido na
carreira- vinte £ quatro meses - como pré-condigdo para solicitar a progressdo seguinte.
E importante ressaltar que a progressdo em si mesma ndo constitui direito pré-existente
do servidor, vez que estd condicionada 3 avaliagio de mérito por parte da administragdo,
¢ que juridicamente, nos termos de manifesta¢des anteriores da Procuradoria Geral
Federal o ato que reconhece a progressio nio tem efeito declaratério em relagdo a

eventos passados, mas sim tem natureza constitutiva.

D, Tendo em vista portanto os equivocos de procedimento apontados, somos
de entendimento ndo ser possivel efetuar quaisquer pagamentos extraordinarios em
‘favor do docente em raz3o da mais recente progressdo obtida antes de sand-los, sendo
mesmo recomenddvel rever pelo menos o segundo ato de concessdo, incorretamente
fundamentando em suas razdes, tal como explicado anteriormente,

Com os esclarecimentos prestados, devolvam-se os autos a Pro-
Reitoria de Gestio de Pessoas.

Fortaleza, 19 de novembro de 2014.

Paulo Antonio de Menezes Albuquerque
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