UNIVERSIDADE
FEDERAL po CEARA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Oficio-Circular n° 09/2015/PROGEP (versao retifiaeem 29/10/2015)

Fortaleza, 25 de agosto de 2015.

Aos gestores de unidades e de subunidades acadé@machninistrativas; servidores docentes e
técnico-administrativos em educagéo-TAE

Assunto: Atestados médicos e declaracdes — proceeimos e fluxos para fins de controle de
frequéncia e de jornada de trabalho de servidores(blicos federais.

Caro(a)s Servidor(a)s,

Em vista do que dispbe o art. 4°, 84° do Decretp.003, de 09/11/2009, o art. 44 da
Lei n® 8.112/1990, assim como a Orientacdo Norrma@RH/MPOG n° 03, de 23/02/2010, a
Nota Técnica Conjunta N° 09/2015/DENOP/DESAP/SEGER)IG, de 15/06/2015, além do
ordenamento do Subsistema Integrado de Atencado UdeSdo Servidor (SIASS-SIAPE),
informamos o0s procedimentos a serem observados pegepcdo, tramite, analise e
processamento de atestados médicos e de declade@esnparecimento para fins de controle
de frequéncia e de jornada de trabalho de senddnrelicos federais.

1 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE DO SERVIDOR ou POR MOTIVO
DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA.

1.1LICENCA DISPENSADA DE PERICIA - A licenca pode ser dispensada de pericia nas
seguintes condicdes:

a) atestados que concedaté cinco (5) dias corridos nos casos de licenca para
tratamento de saude do servidoobu atestados que concedat@ trés (3) dias corridos
nos casos de licengar motivo de salde em pessoa da familia

b) O numero total de dias de licenca deve seriorfer quinze (15) dias no periodo de
doze (12) mese€m caso de duavida, o(a) servidor(a) devera verificao numero de
dias de licencas obtidas no periodo, em conformidadcom o que consta no item
MUITO IMPORTANTE (a), abaixo .

c) O atestado deve conter: o nome do(a) servidod@n) profissional emitente com
CRM ou CRO, o nome da doenca ou CID e o periodafdstamento. Caso ndo seja
colocado o CID no atestado o(a) servidor(a) submseté a pericia singular (presencial).
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d) O atestado devera ser apresentado a CPASE @upsstsoal do complexo hospitalar
UFC/MEAC no prazo maximo de cinco (5) dias corridosntados da data de inicio do
afastamento.

e) O atestado deve tramitar em envelope lacradentiftado e marcado como
CONFIDENCIAL, constando o(s) telefone(s) para ctmteom o(a) servidor(a) e sua
chefia imediata

ATENCAO - caso a entrega do atestado exceda os cinc@agatridos prescritos em
norma federal, o(a) servidor(a) justificara o airpara que possa se submeter a avaliacéo
pericial singular (presencial) obrigatoria no CPA8&bendo ao(a) perito(a) a concessao
ou a recusa da licenca, exclusivamente com basgstdgativas meédicas apresentadas.
Por esse motivo, o(a) servidor(a) ndo incorreraafaso superior a quinze (15) dias
corridos, contados do inicio da doenca, para né@abilizar a avaliacdo pericial do seu
estado de saude e, em consequéncia, a concess@nda. No caso do descumprimento
desta regra, nao restara alternativa sengegistro de falta ao servidor pela unidade

de lotacaq na forma das normas em vigor.

1.2PERICIA SINGULAR - A pericia singular serd exigida quando a licemgédica
ultrapassar cinco (05) dias corridos ou quatorze @) dias intercalados no periodo de
doze (12) meses.

Nesses casos, sendo a licenca limitada ao maximeed® e vinte (120) dias,
ininterruptos, ou nao, no periodo de doze (12) mdsavera obrigatoriamente exame pericial
singular, devendo o(a) servidor(a) comparecer a&HEPA0 prazo de até cinco (5) dias do inicio
do seu afastamento portando o atestado médico adas Bs especificacdes detalhadas no item
1.1, alinea C, supra, além do documento de ideatiio e de outros documentos comprobatorios
de seu estado de saude e do tratamento ao qualibstétido.

Nesse caso, ndo ha necessidade de agendamento pré®ia) servidor(a) devera
simplesmente comparecer a CPASE, no horario de atdimento ao publico, da segunda-
feira a sexta-feira, exceto feriados, das 7h00 A8h00, sem interrupcdo para almoco.

Em caso de entrega de atestados com atrasabservar-se-4 as mesmas condi¢cdes
descritas em destaque do item 1.1, acima.

Em caso de duvida sobre o numero total de diaxelechs obtidas no periodo de doze
(12) meses, o(a) servidor(a) devera atentar pgeocedimentos que consta no item MUITO
IMPORTANTE (a), abaixo.

1.3 JUNTA MEDICA OFICIAL - Para afastamentos superiores a cento e vinte (ias,
ininterruptos, ou néo, no periodo de doze (12) sjesera obrigatéria a realizacdo de junta
médica oficial. A junta médica é composta por {Bsmédicos ou trés (3) cirurgides-dentistas.
O(a) servidor(a) devera solicitar a avaliacdo paripreenchendo o formulario U para
Licenca para Tratamento de Saude — LTSmodelo disponibilizado no sitio da PROGEP
(www.progep.ufc.br / formularios ), contendo a aatira e identificacdo da sua chefia imediata.
A junta médica sera agendada pela CPASE, com a m&ividade possivel.

O(a) servidor(a) que, no curso da licenga, julgaresapto a retornar ao trabalho,
devera solicitar a CPASE a reavaliacdo da sua capdade laborativa.

2
Rua Paulino Nogueira,315 —Bloco | - Térreo - CE@020-181 — Fortaleza (CE) - Fone: 3366-7390 —
Fax: 3366-7527Central de Relacionamento PROGEP - (85) 3366739%ss.progep@ufc.br




2 PERICIA DOMICILIAR OU HOSPITALAR

Em se tratando de internacdo hospitalar, procedonemirgico, ou situacdo que
impeca a locomocao do(a) servidor(a) a CPASE-PRGGIEP, no prazo maximo de cinco dias
contados do inicio da doenca, deve ser solicit&®BRICIA DOMICILIAR OU
HOSPITALAR , por meio dos telefones (85) 3366.7780, 3366.768Mo0 endereco eletrénico
cpase.progep@ufc.br. Nesses casos, sera avaltzssidade ou ndo da pericia in loco.

3 PERICIA MEDICA EM TRANSITO

A pericia médica em transito constitui procedimeaxaepcional e sO se justificara
quando o(a) servidor(a) dispuser mtwtaria de afastamentoemitida por gestor autorizado da
UFC ou em situagdes imprevistas e excepcionaisidmente qualificadas.

Uma eventual prorrogacdo da licenca devera sergatbriamente realizada na
Coordenadoria de Pericia e Assisténcia ao Ser¢(@®ASE), conforme detalhado nos itens 1 e
2 deste oficio circular.

As pericias médicas em transito, em outra insétuigderal fora de Fortaleza, deverédo
ser necessariamente autorizadas pela CPASE-PROGEPdediante comunicagcao prévia a
chefia da unidade de lotac&o do(a) servidor(a).

Caso o(a) servidor(a) esteja fora de sua unidadetagio injustificadamente, ndo sera
autorizada a pericia em transito, salvo casos eimegs a serem avaliados pela CPASE, em
articulagdo com a PROGEP.

MUITO IMPORTANTE

a) Em caso de davida sobre o procedimento mais adequdd) servidor(a) verificara o
namero total de dias de licenca obtidos nos ultifl® meses, por meio do relatério
AFASTAMENTOS, disponibilizado pelo sistema SIGEPE
(https://servidor.sigepe.planejamento.gov.br / DADOCADASTRAIS / DOSSIE
CONSOLIDADO / AFASTAMENTO ). Sugere-se que o refierirelatorio seja anexado ao
processo, para o processo flua com maior celeridade

b) As licencas para tratamento de saude do servidgroounotivo de doenca em pessoa da
familia (item 1), as pericias domiciliares ou htapres (item 2) e as pericias médicas em
transito (item 3) somente serdo realizadas medem@mprovacao de que o(a) servidor(a)
comunicou a auséncia respectiva a sua chefia. iBaao(a) servidor(a) ou presposto(a)
deverd juntar ao processo a guia para LicencaTpatamento de Saude- LTS ( disponivel
no sitio wwwi;progep.ufc.br / documentos e formwagér), devidamente assinada) pelo(a)
gestor(a) a quem esta subordinado(a).

Alternativamente, a LTS podera ser substituidaepmrail do gestor da (sub)unidade
de lotacdo do(a) servidor, devidamente identificguleferentemente por endereco eletrénico
institucional, dando ciéncia da auséncia do(a) mésrao trabalho, por motivo de saude.
Para isto, o(a) gestor(a) devera utilizar o e-n@uhse.progep@ufc.br — ASSUNTO
LICENCA TRATAMENTO SAUDE — CIENCIA DO(A) GESTOR(A).

Caso o(a) servidor(a) ndo comunique a auséncia aeafla, nem a chefia tenha
conhecimento da concessao da pericia pelas viastitogionais, deverdo ser lancadas
faltas, com comando para o respectivo desconto sai em folha.
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4 DECLARACAO/ATESTADO DE COMPARECIMENTO PROPRIO A MED ICO OU
DE ACOMPANHAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA.

Nos termos da Nota Técnica Conjunta N° 09/2015/DENDBESAP/SEGEP/MP,
configura-se auséncia justificada [ao trabalhopdsedispensada a compensacédo das horas
correspondentes ao(s) horéario(s) ou turno(s) coadig(s) em “Declaracdo/Atestado de
Comparecimento” ou “Declaracdo/Atestado de Acompargnto” [de pessoa da familia
devidamente cadastrada nos assentamentos funcidoagervidor, nos termos das normas
federais e do Oficio Circular PROGEP-COQVT 35/2014lisponibilizado em
www.progep.ufc.br/ Oficios e memorandos], devidameassinada por profissional competente.

A auséncia ao trabalho, objeto da declaracao/dimst®era prévia e obrigatoriamente
comunicada a chefia imediata do servidor que adexalocumento a respectiva folha de ponto,
com a expressdo “AUSENCIA JUSTIFICADA — DECLARACADE ACOMPANHAMENTO
ou de COMPARECIMENTQO".

5 OUTROS PROCEDIMENTOS

Os atestados médicos validados e os resultadgsedi@gas médicas (inclusive in loco)
serdao registrados no subsistema SIASS pela CPASESFHR-UFC, com encaminhamento do
LAUDO MEDICO PERICIAL para a unidade de lotac&o ajoéervidor(a), para constar no
registro de frequéncia do servidor, utilizando asr@ncias “Licenca para tratar da propria
saude” ou “Licenca acompanhamento de pessoa diafam

Os servidores cedidos ou em lotacdo provisoOria etro® entes deverdo validar seus
atestados nos 6rgaos que controlam a sua frequ&meraetidos para a PROGEP/UFC somente
a frequéncia do servidor.

Em caso de duavida(s) ou esclarecimento(s), o(ayidee(a) podera recorrer a
Coordenadoria de Pericia e Assisténcia ao Ser(ielASE), pelos telefones (85) 3366-7780 /
3366-7779 ou, preferencialmente, utilizar-se da cifumlidade SOLICITACOES /
SOLICITACOES ELETRONICAS ou SUGESTOES/CRITICAS (togbaixo da fotografia do
servidor), no SIGRH (https://si3.ufc.br/sigrh/seii/portal/servidor.jsf). Fica revogado o
Oficio-Circular n° 35/PROGEP, de 24 de outubr@@&3.

Atenciosamente,

Maria Jose Araujo Gomes Cerqueira
Coordenadora CPASE-PROGEP

Prof. Serafim Firmo de Souza Ferraz
Pro-Reitor de Gestao de Pessoas

ORIGINAIS EM ARQUIVO ASSINADOS
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