UINLIVERDIIALDIE

FEDERAL po CEARA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

OFICIO CIRCULAR N°/(/2014-PROGEP
Fortaleza, 26 de marco de 2014.

Aos gestores de unidades e subunidades académicas e administrativos e aos
servidores da UFC em geral

Assunto: Programacao de férias: inclusées, modificagcdoes e exclusdes com
vigencia a partir de MAIO de 2014.

Prezado(a) Servidor(a),

1. Vimos informar que o IVIODULO FERIAS do SIGPRH-Recursos Humanos
estara acolhendo, até 01/04/2014, as SOLICITACOES de férias de servidores com
vigéncia a partir de MAIO de 2014 Nesse periodo, os gestores de unidades ou
subunidades administrativas e académicas devem se ABSTER de homologar

demandas, para permitir a analise completa das solicitacdes do pessoal sob a sua

responsabilidade. As demandas realizadas por servidores fora desse periodo
poderao nao ser levadas em conta.

2. De 02 a 06/04/2014, os gestores imediatos de cada unidade ou subunidade
administrativa analisardo as SOLICITACOES de férias, promoverdo ajustes e

HOMOLOGARAO férias, para permitir o melhor funcionamento da UFC no decorrer
do ano.

3. De 07/04 até o fechamento da folha de pagamento de abril, o MODULO
FERIAS do SIGPRH estara desabilitado.

4. Em se tratando de pessoal docente e para fins de orientacao relativamente

ao exercicio de 2014 e em consonancia com o calendario universitario e Oficio
Circular n.° 43/3012-PROGEP, lembramos que:

e 0 segundo periodo de férias no exercicio de 2014 se estende de 24/06 a

27107/2014, ficando o inicio do segundo semestre letivo (2014.2) para
28/07/2014:

}

» O terceiro periodo de férias docentes possivel tem inicio em 05/12/2014,

iIncluindo o recesso de natal e de ano novo, até o inicio do semestre letivo de
2015.1, a ser estabelecido no calendario universitario.

D. Finalmente, voltamos a insistir sobre a necessidade de todos os servidores
da UFC e seus dirigentes manterem atualizados os seus enderecos eletrénicos no
SIAPE / SIGPRH, ja que todas as comunicacées de pessoal, incluindo férias, estio
ocorrendo por e-mail. Para atualizacdo de dados pessoais em geral, acesso ao

SIGPRH e quaisquer outros esclarecimentos, queiram procurar a CENTRAL DE
SERVICOS AO SERVIDOR, da PROGEP, S|tuada na Rua Paulino Nogueira, 315 —

|
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2° Bloco, terreo — fone 33667395 ou pelos e-mails centralservicos.progep@ufc.br ou
css.progep@ufc.br.

6. Solicitamos que seja dada ampla divulgacao do conteudo deste oficio a todos
os servidores da UFC.

Cordialmente,

5@%@@ -

Serafim FS Ferraz, Pro-Reitor
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP
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