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ASSUNTO: Interpretagdo do §1° do Artigo 9° da Portaria 475/87 MEC, objeto de
analise pclo Parecer 319/2015-PG de 18/03/2015 (posicionamento na

classe docente objete de nove concurse publico/impossibilidade <e
aproveitamento de tempaos remanescente em cargo anterior).
INTERESSADO: Pro-Rettor de Gestao de Pessoas.
i. Por meio de (pedide de) consulta n® 08/2015/PROGEGP-UFC de 09117201 5,

recebido nesta Procuradoria em 1071172015, solicita o sr. Pro Reitor de Gestdo de
Pessoas, Prof. Serafim Firmo de Sourza Ferraz, orientagio juridica em duas questdes
referentes ao posicionamento na carrcira docente. fermo utilizade no texto normativo
contide no §1° do artigo 9° Portaria 475/87 MLC, arientador da praxe administrativa
até o advento da Lei 12.772/12, de 31/12/2012. Tendo em vista este Himite da validade
temporal da norma os questionamentos a screm tratados sio: 1.1} podera haver
(re)posicionamento de docente que se submeteu a novo certame para a classe/nivel
diverso daquele que anteriormente ocupava?: 1.2} em caso positivo. poderd haver
aproveitamento de todo o periodo de progressoes anteriores ¢ residuo temporal de outro
cargo anteriormente ocupado?

2. Invertendo a sequéneia para methor dirccionamento da andlise, cabe endossar,
quanto a scgunda parte do questionamente mencionade no item 1.2, o mesmo
entendimento ja esposado no anterior Parceer 319/2015-PG, de 180372015, qual scja:
ndo ¢ possivel aproveitar tempo remanescente (“residuo™) de cargo anterior em relagio
a posicionaricnto em nivel que tenha sido legitimamente concedido em relagdo ao novo
cargo, tendo em vista que entender em sentido contrario levaria a um cfeito bis in idem,
ndo previsto pela propria norma exepeionadora.  Trata-se aqui de aplicar regra
ctementar de interpretagio do Dircito: normas exepeionais devem ser clas mesmas
interpretadas de modo a ndo alargar o cspago de exeepeionalidade. Nio custa recordar
que o proprio posiciopamento ¢ facultativo: o dispositivo normativo menciona que o
docente poderd scr posicionado, a critério da IIFE. Sequer teria cle/ela. portanto,
propriamente um dircito a ser posicionado(a). predominando, ao invés, a logica da
conveniéncia ¢ do interesse da administragao. Com muito mais razdo, portanto, ndo
haveria direito a aproveitamento de tempo remancescente de cargo anterior, pelo simples
fato da norma sequer ter mencionado cssa hipotese, que inclusive extrapola o proprio
sentido gramatical do termo posicionamento { ao inves do inexistente reposicionamento.
dada a impossibilidade togica de retornar a um lugar ndo mais existente, vez que houve
vacancia de um cargo para ocupar outro. ebjeto de concurso publico mais recente).
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3. Quanto a primeira parte do item 1.2 do questionamento, a saber, se poderia
haver o aproveitamento de todo o periodo de progressdes anteriores do antigo cargo,
faz-se a ressalva de s6 existe tal possibilidade se for entendida como referente a
progressoes ja concedidas a época de exercicio do antigo cargo (desde que oficializadas
essas _progressdes por atos proprios, publicados em o6rgdo oficial) e como tais
consolidadas antes da posse do novo cargo, pois do contrario estar-se-ia na hipétese
mencionada no item 2 — o que implicaria na ilegitimidade de utilizagdo de tempos
remanescentes do cargo anterior para obter progressdo/promog¢do no novo cargo,
hipotese esta ndo autorizada pela Portaria 475/87 MEC. Dai que o teor da indaga¢do
passa a coincidir com o questionamento constante do item 1.1., a seguir (re)examinado.

4. Conforme fora igualmente citado no Parecer 319/2015-PG de 18/03/2015, a
possivel concessdo de posicionamento somente podera ocorrer dentro da mesma classe
docente objeto do concurso mais recente, em relagao a qual o servidor pretende situar-
se em nivel equivalente ao que estava no cargo anterior. Ndo ¢ juridicamente possivel,
portanto, estender tal possibilidade para outra classe docente, por uma simples razio: a
Portaria 475/87 ndo previu essa possibilidade, como se verifica facilmente na
transcrig¢do de seu inteiro teor:

Art. 9° O ingresso nas carreiras do Magistério Superior e do Magistério de 1° e 2° graus depen-
dera de habilitagdo em concurso publico de provas e titulos e far-se-a no nivel inicial de qualquer
classe, observados os requisitos previstos nos paragrafos dos artigos 12 e 13 do Anexo ao
Decreto n° 94.664, de 1987.

§ 1° Quando o candidato habilitado em concurso ja for docente de outra IFE, a respectiva
admissdo dar-se-4 na classe para a qual se realizou o concurso, podendo ser posicionado, a
critério da IFE, no nivel a que pertencia na institui¢io anterior.

)

5. Além desta fundamentagdo basica de condicionamento a classe do concurso quando
da admissdo do docente ¢ congruente o entendimento pela impossibilidade de
reposicionamento em outra classe pelas seguintes razdes:

5.1 poderia caracterizar burla a concurso publico, vez que candidatos mais qualificados
deixariam de inscrever-se (antes da lei 12.772/12 os concursos eram abertos para
adjunto, com exigéncia de doutorado, ou para assistente, com grau de mestre, existindo
ainda a possibilidade para professor auxiliar, sem esta exigéncia de grau);

5.2 implicaria em aumento de despesas ndo previstas de pessoal, pois 0 novo cargo (no
caso citado, adjunto III) passaria a remunerar valor proximo ao do cargo tornado vago
(cujo respectivo concurso de provimento seria imediatamente aberto para adjunto [);

6. Por fim, trazendo tais orientagdes para o caso concreto mencionado, tem-se
como resultado que o professor a época de sua assun¢do do cargo mais recente na
Universidade Federal do Ceara (campus em Fortaleza) poderia no maéaximo obter
promogdo para a classe de professor adjunto pelo fato de ser detentor do titulo de
doutor, vez que a entdo vigente Resolugdo 57/1994 CEPE assim o permitia, pelo teor do \V
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inciso Il de scu artigo 2%, independentemente do requisito do intersticio de dois anos de
exercicio no carge., como cra ordinariamente exigido em outras situagocs.

Com tais csclarccimentos, devolvam-se os autos & origem.

Fortaleza, 12 de novembro de 20153
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Paulo Antonio de Mencezes Albuquerque
“hetfe da PF-UFC
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